COMUNE DI PAVONE CANAVESE

Citta Metropolitana di Torino - Regione Piemonte — Italia — Unione Europea

Al COMUNE DI PAVONE CANAVESE
Piazza Municipio
Pavone Canavese (TO)

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PROCEDURA COMPARATIVA Al FINI DELLA
PROGRESSIONE VERTICALE “SPECIALE” DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI
ISTRUTTORI (EX CAT. C), Al SENSI ED ENTRO | LIMITI DI CUI ALL’ART. 13 DEL CCNL DEL 16/11/2022,
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “SPECIALISTA SERVIZIO ANAGRAFE E DEMOGRAFICI” - AREA
DEGLI ESPERTI.

La/il sottoscritta/o

presa visione dell’avviso di selezione di cui all'oggetto, indetta da codesta Amministrazione
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura comparativa indicata in oggetto per la

copertura di n. 1 posto di “SPECIALISTA SERVIZIO ANAGRAFE - DEMOGRAFICI” - AREA DEGLI

ESPERTI (EX CAT.C) -

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

di €5Sere NAt0/a @ .uuveveeeeececee et ] TR codice

Recapito cui deve essere inviata qualsiasi comunicazione relativa alla procedura (indicare
solo se diverso dalla reSidenza): ....c.ueeceeeeieeeecee ettt di essere in
possesso del seguente titolo di StUIO .....uvveeeieeiiiii i ;

di essere dipendente del Comune di Pavone Canavese dal ..................... ;



di essere inquadrato in Area professionale Operatore Esperto dal ........ccceoveveierrennenee. ;

di avere ricevuto, negli ultimi tre anni, una valutazione positiva della performance
individuale pari a.......ccceeeeee.... ;

di non avere procedimenti disciplinari in corso e non aver riportato sanzioni disciplinari nei
due anni antecedenti la data di scadenza del presente avviso;

di essere in possesso dell'idoneita psico-fisica all'impiego;

di essere consapevole della veridicita delle dichiarazioni contenute nella presente domanda
e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui alla vigente normativa in caso di false
dichiarazioni;

di accettare senza riserve le condizioni dell’avviso di selezione, le norme sull'accesso del
vigente Regolamento sulle modalita di reclutamento del personale, nonché le eventuali
modifiche che I'Amministrazione riterra di apportare agli stessi;

di aver preso visione dell'informativa relativa al trattamento dei dati personali.

Allego alla presente dettagliato curriculum vitae nel quale sono riportate, ai fini della

valutazione, le competenze professionali acquisite nel contesto lavorativo.

Li,

FIRMA




